REPUBLICA DE CHILE
I. MUNICIPALIDAD CURARREHUE

DECRETO EXENTO N°1649
CURARREHUE, 29.08.2019
VISTOS:

1. El Decreto Exento N°1164, del 17.08.2019,
que nombra los integrantes del Comité de Etica de la Municipalidad de Curarrehue.

2. El Decreto Exento N°1508, de fecha
06.08.2019, que aprueba nuevos integrantes al Comité de Integridad del proceso

elaboracion Codigo de Etica.
3. El Decreto exento N°1648, del 29.08.2019
que anula Decreto 410, de fecha 14.02.2019.

4, Lo regulado en la Ley Orgénica
Constitucional de Bases Generales de la Administracion del Estado, N° 18.575, cuyo texto
refundido, coordinado y sistematizado fue fijado a través del DFL N° 1/19.653, de 13 de
diciembre de 2000, del Ministerio Secretaria General de la Presidencia, que establece
normas sobre Organizacion y Funcionamiento de la Administracion del Estado, Carrera
Funcionaria, Probidad Administrativa y Participacion Ciudadana en la Gestion Publica.

5. Lo regulado en la Ley N° 20.285, sobre
Acceso a la Informacion Publica.

6. Lo regulado en la Ley N° 19.880, que
Establece Bases de los Procedimientos Administrativos que rigen los actos de los o6rganos
de la Administracion del Estado.

7. Lo dispuesto en la Ley N° 20.730, que
Regula el Lobby y las Gestiones que representen intereses particulares ante las autoridades
y funcionarios.

8. Lo regulado en la Ley N° 20.818, que
perfecciona los mecanismos de prevencion, deteccion, control, investigacion y juzgamiento
del delito de lavado de activos, delitos funcionarios y financiamiento del terrorismo.”

9. Las facultades que me confiere el texto
refundido de la Ley 18.695 “Orgéanica Constitucional de Municipalidades™.

10. Decreto N° 1222, del 13.06.2019, que
establece escalafon de subrogancia de Secretaria Municipal.

11. La Resolucion N°1.600/2008, de la

Contraloria General de la Republica.
12. El Decreto Exento N°1609, del 06.12.2016,
asuncion de funciones Alcalde de la Comuna de Curarrchue.

CONSIDERANDO:

Que mediante acta de sancion de fecha
29.08.2019, los integrantes del Comité de Etica han manifestado su aprobacion al
documento presentado.



DECRETO:

1. Apruébese el “CODIGO DE ETICA DE LA
MUNICIPALIDAD DE CURARREHUE” el cual comenzara a regir a partir de esta fecha.

ANOPESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y ARCHIVESE.
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ACTA DE SANCION CODIGO DE ETICA
Fecha: 23 de Agosto de 2019

Considerando

Que la MUNICIPALIDAD DE CURARREHUE constituy¢ el Comité de Integridad el 17.08.2018,
mediante Decreto Exento N°1164, para elaborar su Cédigo de Etica.

Que actualmente se encuentra terminada la etapa de elaboracién con el proceso final de
retroalimentacion de la comision interinstitucional (UNIAC) compuesta por: Contraloria General de
la Republica, Servicio Civily PNUD (Programa para las naciones Unidas)

Que los Objetivos del Comité de Etica son

1. Llevar a cabo acciones permanentes para implementar los codigos de ética en la
institucion, fortaleciendo la participacion y el apoyo de los funcionarios para participar en
los productos relacionados con el diagnéstico y planificacion del proyecto, como también
con el levantamiento de informacion institucional de los servidores publicos de LA
MUNICIPALIDAD DE CURARREHUE en el desempefio de sus empleos, cargos o
comisiones.

2. Lograr que los servidores publicos de LA MUNICIPALIDAD DE CURARREHUE conozcan,
entiendan y compartan en todos los estamentos de funcionarios, los valores y principios del
codigo de etica de la administracion publica.

Que las Funciones del Comité de Etica son

1. Establecer las bases para su organizacion y funcionamiento, en términos de lo previsto en las
orientaciones y lineamientos generales para la elaboracion de cédigos de ética en el sector publico.

2. Elaborar y aprobar, en el tiempo concertado con el servicio civil y el PNUD, el cédigo de ética de
la MUNICIPALIDAD DE CURARREHUE y su programa mensual de trabajo que contendra cuando
menos: los objetivos, metas y actividades especificas que tenga previsto llevar a cabo, asi como
enviar una copia borrador del diagnéstico al Servicio Civil, para el trabajo en conjunto.

3. Participar en la redaccion del cédigo de ética, mediante la elaboracion del formato del cédigo
respectivo, asi como coadyuvar en su edicién y permanente difusion del proceso.

4. Establecer el mecanismo de comunicacion que facilite el cumplimiento de sus funciones.

5. Difundir los valores contenidos en el codigo de ética, en su caso, recomendar a los servidores
publicos el apego a los mismos.

6. Constituirse de manera temporal para la implementacion de los codigos de ética.
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Aprobacion del Cédigo de Etica

Siendo las 12:00 horas del dia 23 de Agosto de 2019, en la Sala de Concejo de la
MUNICIPALIDAD DE CURARREHUE, ubicada en Avenida Estadio 550, se reunieron los
servidores publicos que suscriben el presente documento, con la finalidad de sancionar y aprobar
el Codigo de Etica de la entidad.

Cierre del Acta

Habiéndose leido el contenido del documento presentado “CODIGO DE ETICA DE LA
MUNICIPALIDAD DE CURARREHUE", y habiéndose aprobado por unanimidad por los integrantes
del comité de ética, se da por sancionado y para constancia firman Listado de Asistencia con la
finalidad de dotar la presente Acta de plena validez y existencia.

Siendo las 15.30 horas se dar por cerrada la sesion.

Se adjunta a la presente Listado de Asistencia.



TEMA: REUNION COMITE DE INTEGRIDAD — ULTIMA REVISION CODIGO DE ETICA

LISTADO DE ASISTENCIA

FECHA: 23/08/19. HORA: 12:00
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